Dans une banque
cooperative

devraient étre une

priorite.

Conditions de travail dégradées,
sous effectif, pression commerciale

permanente =1L e IR R

d

es salaries.
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Dans une banque
cooperative

devraient protéger I'emploi
et I'implantation
d'agences en zone rurale

21agences fermeées en 2024/2025

et 160 emplois en moins depuis 2020.
Les clients sociétaires ont-ils été

consultées?
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Dans une banque
cooperative

le devoir de conselil

devrait étre la priorite.

Stop aux challenges et actions

commerciales incessants!
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Dans une banque
cooperative

les décisions devraient

étre prise en concertation
avec
les clients socieétaires

et les salaries. 0 \O/ 0

Un conseil d'orientation et de
surveillance ne remplace pas

une véritable démocratie d'entreprise.
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Dans une banque
cooperative
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