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LA NAO 2026 DECRYPTEE

Orléans, le 13 janvier 2026
1.18%

C’estla revalorisation annuelle
du salaire minimum
interprofessionnel de
croissance (smic) au ler
janvier 2026, soit 1 823,03 euros
le smic mensuel brut.

6,7%

La hausse de la cotisation de la
mutuelle BPCE pour 2026...

TIA/INTENANT

On reprend

QUEL EST L’IMPACT REEL D’UNE
AUGMENTATIONDE 1% ?

SALAIRE MEDIAN EN CELC
39 200€ x 1% = 392€
Soit 30,15€ brut par mois
Soit une augmentation de 20,20€ net par mois.

SALAIRE MEDIAN D’UN.E CHARGE.E DE
CLIENTELE EN CELC
32 100€ x 1% = 321€
Soit 24,69€ brut par mois
Soit une augmentation de 16,54€ net par mois.

SALAIRE MEDIAN D’UN.E GESTIONNAIRE
DE CLIENTELE PREMIUM EN CELC

38 200€ x 1% = 382€
Soit 29,38€ brut par mois
Soit une augmentation de 19,68€ net par mois.

SALAIRE MEDIAN D’UNE
DIRECTRICE/DIRECTEUR D’AGENCE EN

CELC
45 500€ x 1% = 455€
Soit 35€ brut par mois

Soit une augmentation de 23,45€ net par mois.

PEUT-ON REELLEMENT SE SATISFAIRE
DE SI PEU QUAND LES RESULTATS DU GROUPE VONT
DEPASSER LES 4 MILLIARDS D’EUROS ?
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