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Paris, le 2 Septembre 2025

Le mot du secrétaire national
SUD Solidaires BPCE.

La naissance d’une section SUD
Solidaires a Natixis est une
excellente nouvelle pour
I’ensemble des salarié-es.

C’est un signe fort : partout dansle
groupe BPCE, la volonté d'un
syndicalisme indépendant,
transparent et combatif grandit.

SUD-Solidaires BPCE apportera
tout son soutien a la section SUD-
Solidaires Natixis.

Nous savons que les salarié-es de
Natixis pourront compter sur une
représentation syndicale qui ne
transige pas sur ses valeurs
solidarité, égalité, démocratie et
justice sociale.

Bienvenue a  SUD-Solidaires
Natixis ! Ensemble, nous serons
plus forts pour défendre nos droits
et en conquérir de nouveaux.

Damien PINSAULT/Secrétaire
National SUD-Solidaires BPCE.

PAINTENANT
On reprend

On

NAISSANCE DE LA SECTION
SYNDICALE

SUD SOLIDAIRES NATIXIS

Nous vous informons de la création de la section syndicale
SUD-Solidaires au sein de Natixis.

Cette initiative marque la volonté de contribuer activement au
dialogue social dans I’entreprise, avec une approche syndicale
indépendante, transparente et fidéle a des valeurs fortes :
solidarité, égalité, démocratie et justice sociale.

Qui sommes-nous ?

Le syndicat SUD-Solidaires BPCE est implanté dans de
nombreuses entités du groupe (Banques Populaires, Caisses
d’Epargne, filiales) et porte une vision alternative et
constructive du syndicalisme.

Nous rassemblons des salarié-es attaché-es a un fonctionnement
démocratique, horizontal et respectueux de toutes les voix, quel
que soit le niveau de responsabilité ou le métier.

Une section syndicale, pour quoi faire ?

La section syndicale SUD-Solidaires Natixis a été créée
conformément aux articles L 2142-1 et suivants du Code du
travail. Elle permet :

e La désignation d’un représentant de section syndicale
(RSS), interlocuteur syndical de I’entreprise,

e L’exercice de droits syndicaux reconnus :
communication, réunions, prise de parole,

affichage,
o La diffusion d’informations, 1’écoute des salarié-es et le
relais des alertes sociales,

o La construction, a terme, d’une représentation syndicale
plus large dans I’entreprise.



Notre engagement
Notre démarche est guidée par une volonté de :

= Porter la parole de I’ensemble des salarié-es avec loyauté et clarté,
= Informer de fagon réguliére et transparente, sans langue de bois,

= Proposer des alternatives aux logiques de court terme qui fragilisent I’emploi
et le sens du travail.

Un syndicalisme d’avenir

Dans un contexte ou les transformations s’accélérent, nous pensons que les salarié'es ont
besoin d’un syndicalisme de proximité, exigeant mais ouvert au dialogue, capable de
défendre les intéréts collectifs sans renoncer a ses convictions.

Nous sommes disponibles pour informer, écouter et représenter avec responsabilité
et engagement.

Indépendant. Transparent. Solidaire.
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Votre représentante

L Contact
SUD-Sohdau:es SUD-Solidaires Groupe BPCE - Section Natixis
Hassina MATOUG Tour Est - 7, promenade Germaine Sablon - 75 013 Paris

sudnatixis@sudbpce.com
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