Un Syndicat U

tile et Déterminé

FOUAD CHEHADY, CHAMPION DU
MONDE DE LA NAO'!

Le 16 décembre 2022

Hausse de salaire CELC :
0.8% d’AG en 2022 vs 6,2%
d’inflation et 2,8% d’AG en
2023 vs 5,7% d’inflation
attendu !

Conclusion : une perte de
pouvoir d’achat d’environ
8,3% a fin 2023 !

Prix des pates : + 20%
Prix de la viande : + 22%
Prix du beurre : + 171%
Prix de I’huile : + 21%

Prix de 1’électricité : + 7%

Prix du Gaz: + 22%...

Pour l’instant, la NAO
coiite un bras !

Vos représentants SUD-Solidaires

Tristan GUERIN, Cécile GAMBERT, Damien PINSAULT,
Isabelle LEFEBVRE, Daniel MIHALYI, Florine BERHOUET,
Laurent PERRAULT, Corinne RIGUIDEL, Gérome TOURNOIS,
Flore GERMAIN, Maryline BALLANGER, David GANDON,

Alain QUESNE

Retrouvez tous les SUD_SolidaimS Infos

CA MERITE UN CARTON ROUGE!

Apres l'épisode pathétique des dernieres Négociations Annuelles
Obligatoires, Fouad CHEHADY qui se présente comme le champion du
monde du « dialogue social » a demandé a Madame PAQUET d’annoncer
aux syndicats dés la premiére réunion :

e Qu’il n’y aurait aucun complément de la PPV de 1000 € versée en
octobre dernier et aucune amélioration pour 1’Augmentation
Générale (AG) de 2,8% prévue début janvier alors que I’inflation 2023
devrait pointer a prés de 5,7 % !

e Pour que tout le monde comprenne bien, Madame PAQUET a
rappelé qu’il fallait savourer ce qui a été donné au niveau de la
branche car Fouad CHEHADY n’aurait jamais versé aux salariés ces
mesures salariales ! Quel mépris vis a vis des salariés !

LA DIRECTION « GELE » LES REVENDICATIONS
SALARIALES SANS TOUCHER AUX PROFITS !

Pour SUD-Solidaires, il est impensable que la NAO de la CELC se
résume a des discussions secondaires, comme par exemple,
I’augmentation des tickets restaurants !

¢ Un milliard 700 millions d’euros de fonds propres, des résultats

nets réguliers et supérieurs a 50 millions d’euros par an! Notre
petite entreprise ne connait pas la crise...

Nos revendications salariales majeures, 1% d’augmentation générale
de salaire et 5000 euros de PPV, reflétent '’engagement sans faille et le
professionnalisme avec lesquels les salariés répondent présents chaque
jour qui passe pour pallier a la surcharge de travail due notamment aux
237 départs de CDI en 2023 causés en tres grande partie par des
conditions de travail et salariales déplorables.

LE PRESIDENT EST TOTALEMENT
HORS-JEU !

Prochaine rencontre : 10 janvier 2023.
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