Jean-Philippe Bastias Thierry Bordier

Manquer de temps pour réaliser son travail et étre sans cesse dans 'urgence,

o
Toujours travailler en sous-effectif, i
Souffrir d'un manque de reconnaissance
Ne plus trouver de sens au travail o
Endurer des méthodes manageériales archaiques g,
Se sentir seul &
Passer des heures dans les transports w,
Pleurer une augmentation de salaire ‘”fiﬁfs
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Subir les réorganisations qui se succédent
Supporter des mutations géographiques sans consentement, sans préavis.
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Les collegues n’ont-ils d’autre choix que d’aller se faire embaucher ailleurs ? T %,

Agissons sur notre quotidien au travail SOUDAIRES "%jﬁf
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) mnosons un autre avenir, J\ _ ______
en votant massivement pour Sud aux élections professionnelles 2022
TR T
Sud défend avec force

» Une organisation du travail qui améliore les relations avec nos clients, avec nos équipes
parce qu’elle repose sur la confiance, 'autonomie et la durée.

C’est possible grace au télétravail pour tous, a raison de 2 jours par semaine au siége

et d’un jour par semaine dans le réseau et grace a une politique commerciale qui se négocie
sur I'année en fonction du lieu ou I'on exerce sur le territoire.

* Une rémunération fixe qui prendra en compte la richesse produite, I'inflation et les années
d’expérience.

* Le rapprochement domicile-travail plus respectueux de nos modes de vie et de
I'environnement.

Si vous aussi voulez changer de paradigme, donnez du poids aux idées défendues
par les candidats Sud.

VOTEZ SUD SOLIDAIRES aux élections professionnelles de juin 2022.
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