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*não = “non” en brésilien 
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NÉGOCIATION ANNUELLE OBLIGATOIRE (NAO) 2021 
 

 

Le variant brésilien du COVID-19 atteint la Direction : 
 

Contaminée, la Direction de CEBPL parle maintenant le brésilien en n’ayant que ce mot en négociation : 

não* 

Nos Principales revendications : 

- Une augmentation générale de 750€ ➔ não ‘Pas possible selon la Direction car nous 
n’avons pas assez de résultat par rapport à l’objectif budgété avant le COVID 19 pour 2020 !!!’ 

- Une enveloppe de 300K€ dédiée au rattrapage des différences salariales entre les 
hommes et les femmes toutes classifications confondues. ➔ não ‘Pas possible non plus 
car cela impactera sur les augmentations générales individuelles’ 

- Une prime COVID-19 de 1000€ ➔ não ‘nous n’avons fait que notre métier’ 
 

Et pourtant 
 

o CEBPL classée en 2020 dans le Top 4 des Caisses d’Epargne en collecte, crédit, 
PNB/ETP etc. 

o MAIS dans les dernières Caisses d’Epargne en rémunération et Intéressements.  
o 106M€ de résultat net en 2020 grâce aux salariés malgré des conditions difficiles 

et inédites ! 
 

 

 
 

Il reste donc 1 mois à la direction pour réfléchir et infléchir sa politique sociale indigne en 
revenant vers les organisations syndicales avec des propositions décentes !  

 
Sans avancées significatives, il appartiendra aux syndicats et aux personnels de se faire entendre. 

http://www.sudbpce.com/

