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LA BONNE RÉSOLUTION POUR 2021 : 

Je soutiens et j’adhère à SUD-Solidaires ! 
 

2020 est derrière nous ! Et que peut-on attendre collectivement de 2021 ? 
 

Après les vœux obligatoires de la Présidente, le ton est donné : un petit merci en guise de remerciement pour l’année qui 

vient de s’écouler, ça ne mange pas de pain … et hop ça repart sur les chapeaux de roues ! Tous les compteurs sont 

remis à zéro, la direction institutionnalise la pression commerciale matin, midi et soir … Part variable, Part 

variable et encore et toujours Part Variable ! Le management à la carotte et au bâton imposé aux managers par la 

Direction n’est pas acceptable… Les managers et leurs équipes finissent par « péter les plombs » ! 

La crise sanitaire que nous avons vécue et qui continue à impacter notre quotidien n’appelle aucun changement pour le 

Directoire … Pire tout est mis en œuvre pour dégrader une fois de plus nos conditions de travail : baisse des effectifs, 

hausse des objectifs, méthodes managériales ultra descendantes ! A cela, vous rajoutez une NAO nationale qui aboutit 

à aucune augmentation générale des salaires et à aucune prime : la coupe est pleine … Dans ce contexte 

d’incertitudes, nombre de salariés affichent une baisse de leur engagement et de leur motivation, et pour le coup c’est une 

réaction HUMAINE. 

Vos multiples témoignages nous livrent pratiquement toujours les mêmes constats : turnover à outrance, postes 

vacants, envie de démission, nouveaux entrants qui sont bien souvent livrés à eux-mêmes, pression commerciale 

insupportable, climat anxiogène, salaire injuste qui ne reconnait pas l’engagement du salarié dans la durée, part variable 

inéquitable, charge de travail trop importante etc.…  Des témoignages poignants que nous dénonçons dans toutes les 

instances représentatives du personnel !   

   

En 2021, c’est décidé, j’adhère à SUD-Solidaires ! 

 

Vous êtes de plus en plus nombreux à nous rejoindre, à soutenir l’équipe de SUD-Solidaires et reconnaitre le travail 

syndical accompli ces dernières années. Si seul on ne peut pratiquement rien, en revanche, collectivement, on peut obtenir 

des avancées sociales. Pourquoi, plus que jamais, SUD-Solidaires s’impose comme une évidence ? 

 

 SUD-SOLIDAIRES n’est pas qu’un syndicat qui brûle des palettes comme certains aiment nous caricaturer, il 

n’est pas non plus composé de « fous-furieux » qui veulent systématiquement tout révolutionner, 
 

 SUD-SOLIDAIRES n’est pas un syndicat qui pratique la « tambouille patronale » ou autres « petits 

arrangements » avec la Direction lorsque des faits graves lui sont révélés. SUD ne pratique, ni le chantage, ni la 

compromission pour obtenir une quelconque faveur, leurs représentants ne prétendent pas être dans les petits papiers 

de la Direction ou connaitre les bonnes personnes … 
 

 SUD-SOLIDAIRES s’appuie uniquement sur des faits et témoignages de salariés parce que ses élus sont au plus 

près du terrain. SUD ne se cache pas et « dit tout haut ce que la majorité des salariés pense tout bas », 
 

 SUD-SOLIDAIRES n’a aucun compte à régler et emploie les moyens légaux pour se faire entendre, 
 

 SUD-SOLIDAIRES est le seul syndicat à Loire Centre qui n’a pas signé les accords sur les classifications et sur 

les Conditions de Vie au Travail. L’application de ces accords sur le terrain, dont les premières victimes sont les 

salariés, nous donne malheureusement raison ; nous refusons « d’accompagner » la direction dans sa politique de 

régression sociale, 
 

 SUD-Solidaires défend les intérêts de l’ensemble des salariés, individuellement et collectivement, que ce soit les 

femmes et hommes, cadres et non cadres, jeunes entrants et anciens, titulaires et CDD, 
 

 SUD-Solidaires ne lâchera rien lorsqu’il s’agit de défendre les droits des salariés et à en conquérir de 

nouveaux. 

 

Pour SUD-Solidaires les valeurs d’ÉGALITÉ, de SOLIDARITÉ, DE PARTAGE DES RICHESSES et DE COLLECTIF AU 
TRAVAIL ont un véritable sens. 

 

A vos côtés, les élus SUD-Solidaires sont depuis toujours mobilisés et déterminés pour améliorer vos 

contions de travail et salariales. 

mailto:sud.loirecentre@free.fr
http://www.sudbpce.com/


Vos représentants SUD-Solidaires : Tristan GUERIN - Cécile GAMBERT - Damien PINSAULT - Isabelle LEFEBVRE - Daniel MIHALYI - 
Florine BERHOUET - Laurent PERRAULT - Corinne RIGUIDEL - Flore GERMAIN - Maryline BALLANGER - Alain QUESNE 

Retrouvez toutes nos expressions via l’intranet : Mon Entreprise / Site des Organisations Syndicales / SUD-Solidaires 

 

 

Vous vous retrouvez dans les valeurs de SUD-Solidaires ?  

Alors adhérez ! 

 
 

BULLETIN D’ADHÉSION  

SUD-SOLIDAIRES BPCE SECTION LOIRE CENTRE 

 

Je déclare adhérer au syndicat SUD-Solidaires de la Caisse d’Epargne LOIRE CENTRE, 

 à me conformer à ses statuts et à en régler la cotisation. 

 

    Nom :                                                         Prénom :  
 

    Date de naissance :                                   Ville de naissance :  
 

    Adresse : 

   

    Code postal :                                              Ville :  
 

    Mail perso :                                                  Téléphone portable :  
 

    Lieu d’affectation :                                               Classification :  

             
 Calcul de la cotisation annuelle : 

       Salaire mensuel net avant impôts x 13 x 0,40 % =    

             
                (La cotisation syndicale ouvre droit à un crédit d’impôt de 66 %) 

                

 Pour régler le montant de ma cotisation, depuis mon compte bancaire, j’autorise le 

syndicat SUD-Solidaires Loire Centre à mettre en place un échéancier : 

 

 Mensuel : le 5 du mois 

 Trimestriel : le 5 Janvier, le 5 Avril, le 5 Juillet et le 5 Octobre 

 Semestriel : le 5 Janvier et le 5 Juillet  

 Annuel : le 5 Janvier 

Merci de joindre un RIB. 

Cet échéancier sera reconduit tous les ans, sauf révocation expresse de ma part.  

 

 

   Fait à :                                      Le :     /    /               Signature :  
 

 

 

Bulletin à retourner par mail à sud.loirecentre@free.fr ou par courrier interne à SUD  PSX45 
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