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Le nouvel accord d’intéressement 2020, est proposé pour une durée de 1 an et repose sur :

- Un critére financier : le Résultat Avant Impéts (RAI), représentant 80% de I’enveloppe.
L’intersyndicale sollicitait une enveloppe de 5,5 millions €, enveloppe impactée des conséquences économiques
du COVID, pour un RAI de 104 millions €, montant vraisemblablement atteignable. La direction, pour le méme
montant de RAI, a proposé une enveloppe de 3,8 millions €.

Nous considérons que les montants proposés par la direction pour chaque palier de déclenchement ne refletent
pas les résultats atteints.

- Un critére qualité : le taux de visite du portefeuille (nombre de ménages vus/nombre total de
ménages), représentant 20% de I'enveloppe.
Au 23/08/2020, la direction présentait I’outil de suivi retenu qui indiquait un taux d’atteinte BDD de 31%.
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C’est pourquoi, il parait raisonnable a la délégation Sud Solidaires CEBPL de viser un taux d’atteinte de 65% de
I'objectif représentant une enveloppe de 1,04 millions €.

Selon nos prévisions, I'atteinte des critéres devrait permettre de déclencher une enveloppe de 4,84
millions € soit un versement moyen de 1790 € par salarié (base de 2700 ETP).
Nous rappelons que le précédent accord d’intéressement (2017-2019), que nous avions signé, a permis de
verser pour I'année 2019, 3338 € en moyenne par ETP (calculé sur une moyenne de 2800 ETP).
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