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Le projet d’accord NAO de la direction parisienne est très loin du compte.

• 1,5% de la masse salariale en mesures individuelles comprenant un budget de 200 K€ réservé aux métiers en 
tension COFI, SARCP, CAPRO, en baisse par rapport à 2019 et un budget de 200 K€ pour réduire les écarts de rému-
nération entre femmes et hommes.
• 24 centimes d’augmentation du Ticket Restaurant à condition d’accepter sa dématérialisation.

La direction ne propose pas de mesures salariales à la hauteur des résultats financiers exceptionnels de 252 M€ nets 
réalisés en 2019. Inacceptable pour Sud qui revendique un partage équitable des richesses créées par les salariés.
Ces derniers ne comprennent pas l’absence de reconnaissance salariale de l’entreprise et cet entêtement à refuser une 
prime que presque toutes les banques octroient.
La BNP servira 0,50% de revalorisation salariale et une prime Macron de 450 €.
Le Crédit Mutuel versera 750 €, le Crédit Agricole 700 €, la SG 500 €.
Et cerise sur le gâteau, 2 Banques Populaires osent défier la BPCE en prévoyant le versement de 500 € pour l’une et 
700 € pour l’autre.
La CEIDF malgré ses excellents résultats serait une des rares banques que la crise des taux bas contraindrait 
à la modération salariale ! 
Il est encore temps, elle a jusqu’au 30/06 pour franchir le pas et profiter de la défiscalisation qui l’accompagne 
très avantageusement.

Si comme Sud vous estimez que le compte n’y est pas, SIGNEZ LA PETITION !
Je demande au directoire francilien de la Caisse d’Epargne le versement d’une prime «Macron» de 1000 € pour l’année 
2020 compte tenu de résultats financiers exceptionnels réalisés en 2019.

NOM PRÉNOM :

EMPLOI OCCUPÉ :

COORDONNÉES PERSONNELLES (Email, mobilE) :

Merci de remplir et retourner la pétition à la permanence Sud, 64 - 68 rue du Dessous des Berges - 75013 Paris.
sudceidf@orange.fr

En 2019, la prime «Macron» fut la bienvenue pour les salariés de la CEIDF qui n’avaient pas perçu la 
prime du bicentenaire. Dans un contexte tendu pour les banques, la plupart ont bien compris l’intérêt 
de verser en 2020 une prime «Macron» pour s’acheter une paix sociale. 
BPCE se distingue et ne consent qu’une augmentation de 0,50% qui ne fait pas du tout l’affaire.
Sud réclame le versement d’une prime de 1000 € à la CEIDF.

PETITION POUR UNE PRIME À 1000 € 
POUR SUD, LA PAIX SOCIALE A UN PRIX 

A Paris, le 14/02/2020
Jean-Philippe Bastias - Valérie Boisliveau - Christine Deldicque

Martine Desaules - Patrice Drigny - Olivier Le Saec - Alexandra Rideau
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