
Des activités sociales pour tous !
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VOTES :
du 3 octobre 2019 à 9h

au 16 octobre 2019 à 14h Pour
ne pas
perdre

le nord,
votez !

Pour SUD Solidaires BPCE le voyage c’est :
n Partir avec un esprit ouvert, n Découvrir de nouvelles cultures,
n Questionner nos modes de vie,  n Bousculer nos certitudes.
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Les élu.e.s SUD Solidaires se sont toujours investi.e.s 
afin de permettre à toutes et à tous d’accéder aux 
loisirs, à la culture, ainsi qu’aux voyages dans un esprit 
d’équité et de solidarité.

Dans le cadre du CSE, vos élu.e.s conscient.e.s des 
inégalités salariales au sein de la Caisse d’Epargne 
Bretagne Pays de Loire souhaitent pérenniser les 
activités existantes et en développer de nouvelles pour 
la satisfaction de toutes et tous.

Nous travaillerons pour :
-  Conserver le patrimoine immobilier existant et permettre aux salarié.e.s d’en bénéficier tout 

au long de l’année. 
-  Proposer des destinations de vacances variées et subventionnées équitablement, à la portée de 

tous les budgets permettant aux familles, couples, célibataires de réellement pouvoir en profiter.
-  Elargir et augmenter la gamme des prestations locatives.
-  Diversifier les activités à destination des enfants.
-  Favoriser l’accès à un maximum de prestations aux salarié.e.s et aux membres de leur famille 

porteur d’un handicap.
-  Diversifier et développer l’offre des activités locales : Promouvoir des voyages locaux de courte 

durée pour découvrir nos régions en utilisant des déplacements doux (marche à pied, vélo, 
trottinette électrique…).

-  Soutenir et encourager les activités sportives et culturelles.
-  Proposer un arbre de Noël s’adressant aux petit.e.s comme aux grand.e.s (célibataires, couples, 

familles).
-  Proposer de nouvelles destinations dans le cadre d’un tourisme équitable et solidaire 

garantissant aux salariés et leurs familles de vivre une expérience rare à taille humaine faite de 
découvertes et d’échanges avec les populations locales, contribuant au développement équili-
bré des territoires visités, tout en bénéficiant des subventions identiques aux autres voyages. 

-  Relayer des activités locales en lien avec la protection de la nature et de l’environnement ou des 
projets de solidarité...


