SOLIDAIRES, UNITAIRES, DEMOCRATIQUES

Dans le Groupe BPCE

SECTION CE NORD FRANCE EUROPE

LILLE le 22 février 2012

CONDITIONS DE TRAVAIL :
L’HOMME ORCHESTRE DE LA BDD DONNE LE TON

Nous avons regu récemment dans notre boite aux lettres, un courrier, sans que I'auteur ait désiré laisser son identité.

Nous avons souhaité que vous preniez connaissance du ressenti et de la perception du travail d'une ou d’un collegue
(voir au dos), malheureusement partagé par un nombre non négligeable et croissant de salariés.

D’aucuns auraient pu penser qu'avec le changement de présidence et le renouvellement quasi complet du directoire,
les risques psychosociaux seraient enfin pris en compte, hors il n’en est rien.

L’arrivée récente de Mr BRICKA et de ses méthodes, hélas, ne laissent espérer aucune amélioration, bien au contraire !

Notre devoir est d’alerter la direction dans toute les instances du personnel et de réunir un CHSCT extraordinaire afin
d’y faire voter une expertise pour risques aggravés conformément a l'article L 4132.3 du code du travail, comme les
élus Sud l'avait déja demandée en 2007.
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